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работников леса и природопользования 

 
 

Настоящее Положение о поощрениях Минского областного комитета 

Белорусского профсоюза работников леса и природопользования (далее 

Положение) определят виды каждого поощрения, регулирует порядок 

представления к поощрению и процедуру награждения. 

Поощрения Минского областного комитета Белорусского профсоюза 

работников леса и природопользования являются формой морального 

стимулирования за заслуги и большой вклад в развитие и укрепление 

профсоюзного движения. 

Поощрения Минского областного комитета Белорусского профсоюза 

работников леса и природопользования могут быть приурочены к 

государственным, профессиональным праздникам, к юбилейным датам 

организаций и членов профсоюза.  

 

1. ПООЩРЕНИЯ МИНСКОГО ОБЛАСТНОГО КОМИТЕТА БЕЛОРУССКОГО 

ПРОФСОЮЗА РАБОТНИКОВ ЛЕСА И ПРИРОДОПОЛЬЗОВАНИЯ  

1.1. Поощрениями Минского областного комитета Белорусского 

профсоюза работников леса и природопользования являются:  

- Почетная грамота; 

- Грамота; 

- Благодарность; 

- Благодарственное письмо. 

  

2. ПОЧЁТНАЯ ГРАМОТА 

2.1. Почётная грамота Минского областного комитета профсоюза 

работников леса и природопользования является формой поощрения за 

многолетнюю добросовестную и безупречную работу, инициативность, 

большой вклад в развитие и укрепление профсоюзного движения, за 

активное участие в реализации уставных функций профсоюза работников 

леса и природопользования по защите профессиональных, трудовых и 

социально-экономических интересов членов профсоюза. 

2.2. Почетной грамотой награждаются: 



руководители государственных органов управления, предприятий, 

организаций и учреждений за особый вклад в развитие социального 

партнёрства, создание надлежащих условий труда для работников 

предприятий, организаций и учреждений, активное сотрудничество с 

Белорусским профсоюзом работников леса и природопользования; 

профсоюзные работники и активисты, которые работают в 

профсоюзных организациях отрасли и принимают активное участие в работе по 

защите трудовых прав и социально-экономических интересов членов профсоюза, 

организационном и финансовом укреплении профсоюзных организаций; 

ветераны профсоюзного движения, которые внесли большой вклад в 

развитие профсоюзного движения; 

деятели международного профсоюзного движения за укрепление 

солидарности и единства действий, развитие дружбы и международного 

сотрудничества между профсоюзными организациями; 

профсоюзные организации и трудовые коллективы организаций, 

которые внесли большой вклад в защиту трудовых прав и интересов членов 

профсоюза, социально-экономическое развитие организации, развитие 

культурно-массовой и спортивно-оздоровительной работы, в связи с 

юбилейными датами, профессиональными праздниками. 

2.3. К награждению Почетной грамотой Минского областного комитета 

Белорусского профсоюза работников леса и природопользования 

представляются, как правило, лица, уже имеющие грамоты и другие награды 

отраслевого профсоюза. 

2.4. Решение о награждении Почетной грамотой Минского областного 

комитета Белорусского профсоюза работников леса и природопользования 

принимается президиумом Минского областного комитета профсоюза. 

2.5. Лицам, награжденным Почетной грамотой Минского областного 

комитета Белорусского профсоюза работников леса и природопользования 

производится единовременная выплата за счёт средств областного   комитета 

профсоюза. 

 

3. ГРАМОТА 

3.1. Грамота Минского областного комитета Белорусского профсоюза 

работников леса и природопользования является формой поощрения за     

многолетнюю, добросовестную и безупречную работу, инициативность, 

большой вклад в развитие и укрепление профсоюзного движения. 

3.2. Грамотой награждаются: 

профсоюзные активисты, члены выборных профсоюзных органов, 

руководители и работники профсоюзных организаций, ветераны 

профсоюзного движения, за успехи по защите трудовых, социально-

экономических прав и интересов членов профсоюза; 

профсоюзные организации, трудовые коллективы, предприятия, 

организации, учреждения, творческие самодеятельные коллективы за 

успешное осуществление социальных программ, высокие достижения в 



хозяйственной и культурной жизни, в связи с юбилейными датами, 

профессиональными праздниками. 

3.3. Решение о награждении Грамотой Минского областного комитета 

Белорусского профсоюза работников леса и природопользования принимается 

президиумом Минского областного комитета профсоюза. 

3.5. Лицам, награжденным Грамотой Минского областного комитета 

Белорусского профсоюза работников леса и природопользования, 

производится единовременная выплата за счёт средств областного комитета 

профсоюза. 

 

4. БЛАГОДАРНОСТЬ И БЛАГОДАРСТВЕННОЕ ПИСЬМО.  

4.1. Благодарность объявляется работникам профсоюзных органов, 

органов государственной власти, нанимателям, общественным деятелям, 

ветеранам профсоюзного движения, другим лицам, активно помогающим 

профсоюзам в осуществлении их функций: 

за многолетнюю добросовестную работу в профсоюзах; 

за особый личный вклад в укрепление профсоюзного движения; 

за высокие достижения в хозяйственной, спортивной, культурной жизни 

области; 

за другие заслуги. 

За аналогичные заслуги может направляться благодарственное письмо.  

Благодарственные    письма    могут    также    направляться    

организациям, первичным профсоюзным организациям и др. 

4.2. Решение об объявлении благодарности принимается президиумом 

Минского областного комитета Белорусского профсоюза работников леса и 

природопользования. 

4.3. Лицам, которым объявлена благодарность Минского областного 

комитета Белорусского профсоюза работников леса и природопользования  

производится единовременная выплата за счёт средств областного 

комитета профсоюза. 

 

5. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

5.1. Награждение Почётной грамотой, Грамотой, Благодарностью и др. 

осуществляется по постановлению президиума Минского областного комитета 

Белорусского профсоюза работников леса и природопользования по 

ходатайству профсоюзных комитетов первичных профсоюзных организаций. 

В отдельных случаях предложения о награждении могут вноситься 

президиумом Минского областного комитета профсоюза работников леса и 

природопользования. 

5.2. Письменное представление к награждению подается в Минский 

областной комитет профсоюза работников леса не позднее, чем за две недели до 

даты награждения (не позднее, чем за неделю до заседания президиума). 

5.3. Для награждения (поощрения) Почетной грамотой, Грамотой в 

Минский областной комитет Минского областного комитета Белорусского 

профсоюза работников леса и природопользования представляется: 



копия постановления (выписки из протокола) профсоюзного органа с 

ходатайством о поощрении (награждении); 

представление установленного образца, подписанное председателем 

профсоюзного комитета первичной профсоюзной организации (приложение 1). 

5.4. Вручение поощрений и награждений Минского областного комитета 

профсоюза работников леса и природопользования производится в 

торжественной обстановке с вручением цветочной продукции председателем 

Минского областного комитета Белорусского профсоюза работников леса и 

природопользования либо, по его поручению, работниками аппарата областного 

комитета профсоюза, членами президиума Минского областного комитета 

Белорусского профсоюза работников леса и природопользования, 

руководителями организационных структур профсоюза.  

5.5. Размер единовременной выплаты составляет: 

к Почетной грамоте – 4 (четыре) базовые величины; 

к Грамоте – 3 (три) базовые величины; 

к Благодарности – 2 (две) базовые величины. 

Денежные выплаты могут быть заменены ценным подарком в пределах 

сумм, предусмотренных к выплате при награждении Почетной грамотой, 

Грамотой, Благодарностью. 

5.6. Повторное награждение Почетной грамотой осуществляется, как 

правило, не ранее, чем через три года.  

Повторное награждение Благодарностью «За укрепление социального 

партнерства» не проводится. 

5.7. Учет награждений Почетной грамотой, Грамотой, Благодарностью, 

Благодарственным письмом Минского областного комитета Белорусского 

профсоюза работников леса и природопользования ведется заведующим 

отделом по организационной работе Минского областного комитета 

Белорусского профсоюза работников леса и природопользования. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 Приложение 1 

к Положению о поощрениях Минского 

областного комитета Белорусского 

профсоюза работников леса и 

природопользования 

 

_____________________________________________ 

(наименование профсоюзной организации,  

представляющей работника, коллектив, к награждению) 

 

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ  

 

1. Фамилия, имя, отчество___________________________________________  

 

2. Должность, место работы__________________________________________ 

 

3. Год, месяц, число рождения________________________________________ 

 

4. 

  

Образование____________________________________________________ 
               (название учебного заведения, год окончания, специальность) 

 

5. 

 

Сколько лет и какую работу выполняет в профсоюзной организации 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

 

6. 

 

Заслуги, за которые представляется к награждению (дать краткую 

характеристику работника 

___________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

 

7.  Какими профсоюзными наградами награждался и когда 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

 

8. Место жительства, номер телефона__________________________________ 

________________________________________________________________ 

9. Представляется к награждению (указать награду)____________________________ 

________________________________________________________________ 

 

Председатель профсоюзного органа         _________     _____________ 

________________                            (подпись) 

            М.П.   

«___» _____________20__г. 


